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SOBRE A TRANSPARENCIA INTERNACIONAL

A Transparéncia Internacional (Tl) € um movimento global e independente que tem
uma visdo: um mundo no qual governos, empresas e o cotidiano das pessoas sejam
livres de corrup¢ao. Temos como missao combater a corrup¢do por um mundo com
justica social, realizacdao de direitos, prosperidade e paz. Com presen¢a em mais de
100 paises em todo o mundo e um secretariado internacional em Berlim, a
organizacao lidera a luta contra a corrup¢do para tornar essa visao uma realidade. No
Brasil, somos uma equipe que trabalha no apoio e mobilizacdo da sociedade civil,
produc¢do de conhecimento, articulacdo com empresas e governos sobre as melhores
praticas globais de transparéncia e integridade, entre outras atividades.

SOBRE A OPORTUNIDADE

Para contribuir com o alcance de seus objetivos, a Transparéncia Internacional - Brasil
esta selecionando uma pessoa para coordenar o Centro de Conhecimento
Anticorrupcdo (CCA). O CCA é dedicado a produzir, sistematizar e disseminar
conhecimento anticorrupcdo, por meio da realizacdo e do fomento de pesquisas e
analises técnicas, de a¢des de capacitacao e da interacdo com diferentes publicos.

A pessoa contratada tera um papel de lideranca na consolida¢ao, no desenvolvimento
e na sustentabilidade financeira do CCA, assegurando sua relevancia técnica, sua
capacidade de articulacdo e a aplicacdo pratica do conhecimento produzido. Para

TRANSPARENCIAINTERNACIONAL.ORG.BR TERMO DE REFERENCIA 09 2026



2

isso, apoiara o planejamento e coordenara a implementacdo das atividades do
Centro, a producdo e a valida¢ao de pesquisas e analises técnicas, o desenvolvimento
de cursos e a¢bes de dissemina¢do do conhecimento, bem como a interlocu¢ao com
tomadores de decisdo, organiza¢des da sociedade civil, setor publico e privado,
academia, financiadores, o Secretariado e outros capitulos da Transparéncia
Internacional. Também serd responsavel pela coordenacao técnica da equipe e dos
projetos vinculados ao CCA.

A atuacdo abrangera temas relacionados a politicas e instituicdes anticorrupcao,
transparéncia e acesso a informacdo, integridade publica e privada, sistema
democratico, formulacdo de politicas publicas, e outros assuntos estratégicos para a
missdo da Tl Brasil. A pessoa contratada respondera a Diretoria de Programas.

RESPONSABILIDADES

e Contribuir com a elaboracdo do planejamento estratégico e dos planos de acdo
anuais do CCA;

e Coordenar, orientar e implementar o plano de a¢dao anual do CCA, os projetos e
as iniciativas especiais sob sua responsabilidade;

e Coordenar o trabalho de equipe do CCA e de consultores externos, controlando
a qualidade, escopo e os prazos estabelecidos;

e Coordenar, elaborar, acompanhar e/ou validar pesquisas quantitativas e
qualitativas, relatérios e analises técnicas;

e Promover a ado¢do de parametros comuns e assegurar a coeréncia e a
consisténcia técnica do conhecimento produzido pelas diferentes areas da
organizacao;

e Contribuir com a formulacdo e a revisdao de posicionamentos da Tl Brasil
mediante analises e notas técnicas sobre propostas de planos e politicas
publicas, projetos de lei e decisdes judiciais;

e Criar e manter relacionamentos estratégicos e difundir o conhecimento
produzido para atores do poder publico, do setor privado, da academia e da
sociedade civil;

e Apoiar a drea de Comunicacao na elaboracdo e implementacao de estratégias e
acdes de comunicacdo nos temas relacionados ao CCA;

e Promover iniciativas de cooperacao e de intercambio de conhecimento com
universidades, centros de pesquisa, o0 Secretariado e outros capitulos da
Transparéncia Internacional;
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Coordenar e realizar atividades de manutenc¢ao, fomento e ampliacdo da Rede
Brasileira de Estudos e Praticas Anticorrupcao;

Coordenar a realizacdo de cursos e outras atividades de capacitacdo e
treinamento para publicos variados;

Desenvolver e implementar propostas para a captacdao de recursos e
sustentabilidade financeira da area, incluindo projetos, pesquisas, cursos e
eventos;

Assegurar o cumprimento de rotinas de prestacdo de contas da area para
financiadores.

REQUISITOS

Pelo menos oito anos de experiéncia profissional;

Graduacdo e mestrado em direito, administracdo ou gestao publica, ciéncias
sociais, economia, rela¢des internacionais ou areas correlatas;

Experiéncia com producdo de conhecimento em temas de transparéncia,
integridade, prevencdo e combate a corrupg¢do, sistema politico ou areas
relacionadas;

Experiéncia na coordenacao de equipes, projetos e processos;

Experiéncia em captacdo de recursos, elaboracdo de propostas e
relacionamento com financiadores (agéncias de fomento, fundac¢bes privadas
nacionais e internacionais, organismos estrangeiros de ajuda para a
cooperacao internacional, etc.);

Excelente comunicacdo e dominio da lingua portuguesa para expressao verbal
e escrita;

Inglés avanc¢ado, oral e escrito;

Atuacdo com ética, lideranca, iniciativa, autonomia, capacidade de colaboracao,
flexibilidade e comprometimento;

ldentificagdo com a missdo e os valores da Tl Brasil.

DIFERENCIAIS

Experiéncia anterior no terceiro setor ou no setor publico;

Experiéncia na concepc¢do e implementacdo de cursos e outras iniciativas de
formacao;

Experiéncia na implementacdo de projetos em diferentes paises.
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CONDICOES

e Trabalho remoto. A pessoa candidata deverd residir no Brasil e ter
disponibilidade para viagens nacionais e internacionais;

e Contrato de prestacdo de servicos (PJ) com duracdo inicial de 12 meses, com
possibilidade de renovac¢do. A proposta de remuneracao deve ser enviada junto
ao formulario de inscricao

e A Transparéncia Internacional - Brasil oferece auxilio mensal para apoiar
despesas do trabalho remoto, seguro de vida, adesdo ao beneficio de bem-
estar psicolégico pela plataforma Zenklub e acesso a plataforma Wellhub.

PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera composto de duas fases. Durante a primeira fase serao
analisados os curriculos o formulario de inscricdo. Na segunda fase serdo realizadas
entrevistas com as pessoas candidatas pré-selecionadas.

Para se inscrever no processo seletivo, € necessario preencher formuldrio em
transparenciainternacional.org.br/trabalhe-conosco até as 23h59 do dia 27 de
setembro. O curriculo devera ser anexado ao proprio formulario.

A Transparéncia Internacional - Brasil valoriza a diversidade em sua equipe e seus
fornecedores. Por isso, incentiva candidaturas de mulheres, negras/os, indigenas,
pessoas com deficiéncia, de diferentes origens, identidades de género e orienta¢des
sexuais.
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